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SOFTWAREENTWICKLER C#/.NET
(W/M/D)

IAS Software implementiert ERP-Losungen aus dem Hause Sage und ist Marktfiihrer
im Bereich der mobilen Datenerfassung fiir Lager und Produktion im Sage-Umfeld.
Wir legen groBen Wert auf einen respektvollen und fairen Umgang mit Kunden und
Mitarbeitern.

DEINE TATIGKEIT:

Du planst und programmierst Module auf Basis der betrieblichen Anforderungen.
Du entwickelst neue Software unter Beriicksichtigung gegebener Standards. Du
setzt Software-Projekte um, testest Deine Entwicklungen im Gesamtsystem und
flihrst ggf. nach der Installation Anwenderschulungen durch.
Implementierung und kontinuierliche Weiterentwicklung von Softwarelésungen
anhand agiler Methoden in den Bereichen Desktop, Mobile und Schnittstellen-
programmierung
Softwareentwicklung im Kontext des Microsoft .NET Framework sowie
Microsoft SQL Server
Analyse von Geschaftsprozessen und Abbildung dieser in Softwareldsungen

DAS WUNSCHEN WIR UNS:

Ein abgeschlossenes Studium im Bereich der Informatik oder eine abgeschlos-
sene Ausbildung zum Fachinformatiker Fachrichtung Anwendungsentwicklung
oder addquate Ausbildung mit IT-Schwerpunkt

Umfassende Programmierkenntnisse mit Microsoft .NET Framework oder einer
anderen objektorientierten Programmiersprache

Sicherer Umgang mit relationalen Datenbanksystemen (vorrangig Microsoft SQL)
Verstandnis von serviceorientierten Architekturen

Ausgepragte selbsténdige, strukturierte und ergebnisorientierte Arbeitsweise
Berufserfahrung im Bereich der Softwareentwicklung

DAS BIETEN WIR:

Freundliche Kolleginnen und Kollegen sowie ein Team, in dem es SpaB
macht zu arbeiten

Gestalterischer Freiraum im Rahmen von Neuentwicklungen

Unbefristeter Arbeitsvertrag

Fundierte Einarbeitung durch ein erfahrenes Kollegenteam

Ein modernes Arbeitsumfeld Dank Tools wie Jira, Confluence, Bitbucket
und neueste technische Ausstattung

Flexible Arbeitszeiten: Starte um 7:00 oder erst um 9:00 Uhr, leg eine
halbe Stunde Mittagspause ein oder gonne Dir zwei Stunden. Bei uns geht
das. Und wenn Du eine Stunde friiher gehen mochtest, dann mach morgen
einfach eine mehr.

Maglichkeit im Homeoffice zu arbeiten

Flache Hierarchien, Duz-Kultur, gegenseitige Wertschatzung, kurze Kom-
munikations- und Entscheidungswege

Ausgleich von Uberstunden als Freizeitausgleich oder Bezahlung mit Zuschlag
Jéhrliche Mitarbeitergesprache, um Ziele und MaBnahmen zur Weiterent-
wicklung zu definieren

RegelmaBige interne und externe Weiterbildungsmdglichkeiten
Arbeitgebergeforderte betriebliche Altersvorsorge

Parkplatze direkt am Biiro, Mitarbeitergetrénke jeglicher Art, gemeinsames
After-Work-Grillen, Teamevents sowie unser Sommer- und Weihnachtsevent

DEINE BEWERBUNG:

Wenn Du Interesse hast, in einem modernen und innovativen Unternehmen mitzu-
wirken, freuen wir uns darauf, Dich kennenzulernen. Richte bitte Deine vollstandi-
gen Bewerbungsunterlagen per E-Mail an:

Alfred-Nobel-Allee 41
66793 Saarwellingen
Ansprechpartner: Roman Riga
E-Mail: jobs@ias-software.de
Telefon: 0 68 38 — 97 94 970

SOFTWARE www.ias-software.de




